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Sunus

Toplumsal cinsiyet alanindaki tartismalari sistematik arastirmalar ve ampirik verilerle besle-
dikce daha saglikli teshisler koyabiliyor, daha gli¢li ve uygulanabilir politika onerileri gelistire-
biliyoruz. Esitsizlikleri gorinir kilmak ve kanita dayali politikalar gelistirebilmek icin en temel
araclarimizdan biri toplumsal cinsiyete duyarli veri. Ancak verinin hangi alanlarda uretildigi,
hangi ihtiyaclari kapsadigi ya da kapsamadigi cogu zaman gozden kagiyor. Bakim alani da bu
boslugun en belirgin oldugu alanlardan biri. Bakima iliskin glincel, kapsayici ve kesisimsel veri-
lerin sinirl olmasi, bakim ihtiyacinin ve bakim emeginin goérinirligini azaltiyor, bu da politika
gelistirme sureclerini zorlastiryor.

Toplumsal Cinsiyet Calismalarinda Veri Temelli Yaklasimlar: Bakim Odakli Gelecek bulusmasini
Sabanci Vakfrnin destegiyle tasarlarken amacimiz Turkiye’de toplumsal cinsiyet calismalari
alaninda akademide, sivil toplumda ve uluslararasi kuruluslarda yuratilen, veriye dayali ve
sosyal politikaya yon veren calismalari gértinidr kilmak ve bu calismalari ytraten kisi ve ku-
rumlari bir araya getirmekti. Ayni zamanda, toplumsal cinsiyet esitsizliginin farkl boyutlarini
veriye dayall bicimde konusabilecegimiz, ihtiyaclari ve onerileri birlikte gelistirebilecegimiz bir
zemin olusturmak istedik.

30 Mart 2026 tarihinde gergeklesen bu etkinlik ile akademi, sivil toplum ve 6zel sektor tem-
silcilerini bir araya getirerek bakim alanindaki mevcut bilgi ve deneyimleri paylasmayi, temel
veri ve politika bosluklarini tespit etmeyi ve uygulanabilir politika 6nerileri gelistirmeyi amac-
ladik. Sabanci Universitesi Altunizade Dijital Kampusi’nde diizenledigimiz bulusmaya, 5 ilden
53 kurumu temsilen 93 kisi katildi. Bir tam gtin siiren bulusmada 2 ortak panel, 7 es zamanli
atolye ile birer acilis ve kapanis oturumu yer aldi; 11 konusmaci ve 10 atolye ylriticisu etkinlige
katkida bulundu. Bulusmaya iliskin hazirlanan etki degerlendirme raporu, etkinligin beklenen
katkiyi sagladigini gosterdi. Bu bulusmanin, alandaki uzmanlarin isbirligi gelistirmesine, glincel
arastirma ve veri kaynaklarina erismesine ve farkli sektorlerden aktorlerle bilgi ve deneyim
paylasmasina imkan veren erisilebilir bir zemin sunabildigini gorduk.

Sonug raporunda, bulusmada 6ne ¢ikan basliklari ve tartismalari 6zetliyoruz. Raporda panel ve
atolyelerde tuttugumuz notlardan derledigimiz icerigi tematik basliklar altinda gruplandirdik
ve cogunlukla konusmacilari tek tek alintilamak yerine, tartismalarin genel bir 6zetini sun-
mayi tercih ettik. Konusmaci ve atolye ylrittclsua olarak yer alan kisilerin isimlerine raporun
sonundaki programdan, bazi calismalarina da dipnotlardan ulasabilirsiniz. Raporun, alandaki
tartismalara ve calismalara katki sunmasini dileriz.



Demografik Dénlisim, Bakim Emegi
ve Istihdam

Birlesmis Milletler projeksiyonlarina gére 2050 yilinda diinyada her alti kisiden biri 65 yas ve
uzerinde olacak ve 80 yas uzeri nifusun sayisi bugtine kiyasla yaklasik ¢ katina ¢cikacak (UN,
World Population Prospects, 2024). Turkiye'ye baktigimizda ise, “yash ntfus” olarak kabul
edilen 65 yas ve Gzeri nifusun son bes yilda %20,5 artarak 2025 yilinda 9 milyon 583 bin kisiye
ulastigi goriliyor (TUIK, Istatistiklerle Yashlar, 2025). Yasl niifusun toplam niifus icindeki orani
%11’e yukselmis durumda. Bu oran, Turkiye’nin artik “yaslanan toplum” kategorisine girdigini
gosteriyor. Nifus projeksiyonlarina gore, yasl niifus orani 2040 yilinda yaklasik %18’e, 2060
yilinda %27’ye ulasacak. Bu oranlar uzun dénemli bakim ihtiyacinin ve bakim hizmetlerine
yonelik talebin 6nimuzdeki yillarda 6nemli dlglide artacagina isaret ediyor.

Turkiye’de yasli nifusun %55,3’Unu kadinlar olusturuyor.

N %26,1

I—, Her dort haneden birinden fazlasinda
(%26,1) en az bir yash birey yasiyor.

1,8 milyon
Yaklasik 1,8 milyon yash birey tek

basina yasamini surduirtyor.

TUIK, Istatistiklerle Yashlar 2024

Turkiye’nin demografik yapisinda yasanan donisimler, dogurganlik oranlarindaki disus, ka-
dinlarinisguiciine katihmindaki artis, degisen aile ve hane yapilari bakimin ne sekilde ve kimler
tarafindan Ustlenildigini yeniden diastinmeyi gerekli kiliyor. Bakim sorumlulugu kadinlarin
isglcune katilimini erkeklere kiyasla ¢cok daha olumsuz etkiliyor.
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%3,9 daha diisik. %16 daha yuksek.

TUIK, Is ve Aile Yasaminin Uyumu 2025

Tum dinyada uzun dénemli bakim hizmetlerine duyulan ihtiya¢ hizla artarken, mevcut bakim
sistemlerinin bu talebi karsilamakta zorlanacagi 6ngoriliyor. Bakim ekonomisi, son yillarda
basta Birlesmis Milletler, Uluslararasi Calisma Orguti (ILO) ve BM Kadin Birimi (UN Women)
olmak Gzere uluslararasi kuruluslarin giindeminde giderek daha fazla yer bulmaya ve kiresel
Olcekte stratejik bir politika alani olarak daha da 6nem kazanmaya basladi. Bakim, toplumsal
cinsiyet esitligi, kapsayici bluylime ve strdurilebilir kalkinmanin temel bilesenlerinden biri
olarak ele aliniyor. Buna ragmen, bakim ihtiyacinin boyutuna, bakim hizmetlerinin niteligine,
bakim verenlerin deneyimlerine ve farkl toplumsal gruplarin bakim yikine iliskin veri ve aras-
tirmalar hala sinirl. Ozellikle Turkiye baglaminda, bakim alanina yénelik artan ilgiye ragmen
veri bosluklari oldugunu, akademi, sivil toplum ve politika yapicilarin mevcut durumu birlikte
degerlendirerek ortak ¢cozim 6nerileri gelistirebildigi diyalog zeminlerine ihtiya¢c duydugunu
goruyoruz.

Cocuk bakim hizmetlerinin yetersizligi bakim krizinin dnemli bir boyutunu olusturuyor. Tirkiye’de
cocuk sayisinin toplam niifusa orani %24,8 (TUIK, istatistiklerle Cocuk, 2026). Ozellikle 0-3
yas arasi ¢ocuklar icin kamusal ve erisilebilir bakim hizmetlerinin sinirli olmasi, bakimin biyik
Olctide hane icinde ve cogunlukla kadinlar tarafindan dstlenilmesine yol aciyor.



3 yasindan klcluk ¢cocugu olan kadinlarin %27’si istihdamdayken,
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cocugu olmayan kadinlarda bu oran %58’e yukseliyor.

Cocuk sahibi olmanin calisma hayatinda uzun dénemli
O/ 2 dezavantajini, kariyer ve kazang tizerindeki olumsuz etkisini
O yasayan kadinlarin (child penalty) orani ise %29’u buluyor.

OECD, Economic Surveys: Tlirkiye 2025

Bulusma boyunca bakim emegini, yalnizca hane igcinde gerceklesen bireysel bir sorumluluk
olarak degil; toplumsal yeniden uretimin merkezinde yer alan ekonomik, politik ve yapisal bir
mesele olarak ele aldik. Ozellikle iicretsiz bakim emeginin buyik dlciide kadinlar tarafindan
ustlenilmesi, kadinlarin isgliciine katiimini sinirlayan temel mekanizmalardan biri olarak dne
cikiyor. Cocuk, yasli, hasta ve hane i¢i bakim suregleri kadinlarin yasam dongtisu boyunca is
hayatiyla iliskisini belirliyor; kesintili kariyer stireclerine, giivencesiz istihdama ve uzun vadede
yashhktaki yoksulluga yol agiyor.

Turkiye’de kadinlar hanehalki ve aile bakimina glinde ortalama 4 saat 3 dakika
ayirirken, erkekler bu faaliyetlere yalnizca 58 dakika ayiriyor.

Kadinlar
4 saat Erkekle_r
3 dakika 58 dakika

TUIK, Zaman Kullanim Arastirmasi 2025



Emek ve istihdamda Esitsizlik

Cinsiyete duyarli ve kesisimsel veriler emek piyasalarindaki esitsizlikleri ortaya koymak, farkli
toplumsal gruplarin deneyimlerini gérintr kilmak ve etkili politikalar gelistirmek acisindan kri-
tik 6nem tasiyor. Mevcut veriler, bakim emeginin toplumsal cinsiyet temelinde esitsiz bicimde
dagildigini gésteriyor. Bu esitsizlik, kadinlarin istihdama katihmini, ekonomik bagimsizligini ve
kamusal yasama erisimini dogrudan etkiliyor. Ote yandan ticret a¢ig1, bakim sorumluluklarinin
istihdam Gzerindeki etkisi, glivencesiz ¢alisma bicimleri ve isyerindeki cinsiyet temelli ayrim-
ciiga iliskin veriler hala sinirli ve emek piyasasi ve istihdam kosullarina dair bitincil olmayan,
degisim, dontstum ve farkliliklari ortaya koymayan pargal bir gériiniim sunuyor.

Bakim Emeginin Gériinmezligi

Bakim yalnizca fiziksel emekten ibaret degil; planlama, takip etme, organize etme, hatirlama
ve duygusal destek gibi gériinmeyen zihinsel sirecleri, yani Gézde Corekgioglu’nun ve Oguz
Can Ok’un da konusmalarinda bahsettikleri gibi, goriinmeyen bir emek bigimi olan “zihinsel is
yukand” iceriyor. Kadinlar zihinsel is ytki sebebiyle tikenmislik, zaman yoksullugu ve is yasa-
minda geri cekilme gibi sonuglarla karsi karsiya kaliyor. Ayrica, yine ayni sebeple terfi firsatla-
rini reddetmek zorunda kahlyor ya da isten ayriliyorlar. Bu da yalnizca bireysel degil, kurumsal
dizeyde de kadinlarin karar verici ve yonetici pozisyonlarda erkeklerden daha az yer almasina
ve esitsizlige neden oluyor.

Turkiye’de beyaz yakali kadin ¢alisanlarla yapilan bir arastirmaya gore;
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Ozyegin Universitesi ve Fiba Grup, Bakim Emegi ve Zihinsel is Yukiintin Beyaz Yakali Calisanlar
Uzerindeki Etkisi, 2025




Bakim Ekonomisi

Turkiye’de gorinmeyen emegin énemli bir boyutu tcretsiz bakim emegi. Bakim hizmetlerinin
kamusal olarak desteklenmesi, kadinlarin isgticine katiimini artirabilecek ve yeni istihdam
alanlari yaratabilecek bir alan olarak ele alinabilir. ipek ilkkaracan’a gére, “mor sektorler” yak-
lasimi cercevesinde, bakim hizmetlerine yonelik kamu yatirimlari ile bakim ihtiyaci karsila-
nabilir ve yeni istihdam alanlari yaratilabilir. Bu baglamda, kamusal kaynaklarin bakim altya-
pilarina yonlendirilmesinin sosyal politika ve ekonomik kalkinma agisindan énemli sonuglar
dogurabilecegi de tartisiliyor.

Geng¢ Kadinlar ve Bakim Emegi

Ozellikle ne egitimde ne istihdamda olan (NEET) genc kadinlar bakim yiiki, toplumsal cinsi-
yet normlari ve bakim hizmetlerine erisim eksikligi nedeniyle is yasamindan dislaniyor. Gencg
kadinlarin yalnizca geleneksel olarak “kadin isi” olarak kodlanan alanlarda degil, farkh sektor-
lerde de var olabilmesi icin uzun vadeli ve surduirulebilir politikalara ihtiya¢ duyuluyor.

Turkiye’de 18-29 yas grubunda ne egitimde ne istihdamda
olan kadinlarin orani erkeklerin iki kati.

18-29 yas arasindaki
Kadin BEe108s) her iki kadindan biri ne

egitimde ne istihdamda.
Erkek 2Y=¥:Wil

UNDP ve Sabanci Vakfi, Ne Egitimde Ne istihdamda Yer Alan Gen¢ Kadinlar, 2023

Bakim Dostu Kurumlar

Bulusmada ele alinan konulardan bir digeri, kurumlarin bakim sireclerini kadin ¢alisanlarin bi-
reysel sorumlulugu olarak gérmeden, calisan esenligini merkeze alan politikalar gelistirmesi ve
bakim hizmetlerine erisimin gelir diizeyinden bagimsiz, evrensel bir hak olarak ele alinmasi ge-
rekliligi idi. Yapilan tartismalarda bakim dostu kurumlar calisan esenligini merkeze alan, baska
bir deyisle, bakim sorumluluklarini bireysel degil, kurumsal ve yapisal bir mesele olarak ele alan;
kres, izin mekanizmalari, ebeveynlik destegi ve bakim odakl kurum kultird gibi uygulamalar ge-
listiren kurumlar olarak tarif ediliyor. Ozellikle taseron calisanlarin ve giivencesiz emek bicim-
lerinin de bakim politikalarina dahil edilmesi gerekliligi 6ne ¢ikiyor. Ayrica, bakimin kapsaminin
genisletilerek evcil hayvan bakiminin da bakim iliskileri icinde distinilmesi dile getiriliyor.

1 Detayl bilgi icin bkz. ipek ilkkaracan, Kijong Kim ve Tolga Kaya, The Impact of Public Investment in Social Care Services
on Employment, Gender Equality, and Poverty: The Turkish Case, istanbul Teknik Universitesi Kadin Arastirmalari Merkezi
ve Levy Economics Institute of Bard College, Agustos 2015.



Bakim lliskileri, Kirilganhklar ve
Kesisimsellik

Toplumsal esitsizliklerin farkli gruplar tGzerindeki etkilerini bitincul bir bicimde anlayabilmek
icin veri temelli calismalarin kesisimsel bir perspektifle yurittlmesi, gorinmeyen esitsizlikleri
ortaya cikarmanin ve kapsayici politikalar gelistirmenin temel kosullarindan biri. Bakim ilis-
kilerini homojen bir yapi olarak degil; toplumsal cinsiyet, sinif, yas, engellilik, go¢menlik, aile
yapilari ve farkli kirllganhk bicimleriyle kesisen cok katmanli bir iliskiler agi olarak ele almak
onemli. Glncel arastirmalar, bakim yikintn kadinlar arasinda da esit dagilmadigini; engellilik,
yas, gelir dizeyi ve gocmenlik durumu gibi faktérlerin bakim deneyimlerini derinlestirdigini
gosteriyor. Bu nedenle bakim politikalarinin daha kapsayici, hak temelli ve kesisimsel bicimde
yeniden disiunulmesi gerekiyor.

Sandvic¢c Kusak

Yaslanan nifus ve artan bakim ihtiyaci baglaminda, hem cocuk hem yash bakimini ayni anda
ustlenen, “sandvi¢c kusaktaki” kadinlara dair tartismalar dikkat cekiyor. Ozge izdes’in de aras-
tirmalarinda ele aldigi gibi bu kadinlar, yogun bir zaman ve emek baskisi altinda yasarken
bu durum, ekonomik, sosyal ve psikolojik yasamlarini da dogrudan etkiliyor2. Yash ve cocuk
bakiminin buylk 6lctide hane icinde ¢ozulmeye calisiimasi ve kamusal bakim hizmetlerinin
sinirliligl, bakim yukunin kadinlar Gzerinde yogunlasmasina neden olan temel etkenlerden
biri olarak karsimiza cikiyor. Bu da yapisal esitsizliklerden dogan kirilganliklari daha da derin-
lestiriyor.

Cesitli Kimlikler, Kapsayici Politikalar

Bakim iliskilerinin kesisimsel boyutlarini cok yonlu bir sekilde ele almak gerekiyor. Ornegin,
BM Kadin raporlari, 6zellikle engelli kadinlarin hem bakim veren hem de bakim alan konum-
larinda ¢oklu esitsizliklerle karsilastigini ortaya koyarak bakim politikalarinin ve veri Gretim
suireclerinin kesisimsel bir perspektifle ele alinmasinin 6nemine dikkat cekiyor3. Engelli kadin-
larin, LGBTI+ bireylerin, go¢menlerin ve cesitli kimlik kesisimlerinde bulunan topluluklarin de-
neyimleri, mevcut politika ve veri sistemleri icinde biyiik 6lciide gériinmez kiliniyor. idil Seda

2 Detayli bilgi icin bkz. Ozge izdes Terkoglu ve Emel Memis, “Impact of Elderly Care on ‘Sandwiched-Generation’ Women
in Turkey,” New Perspectives on Turkey, 66 (2022), 88-121, DOI: 101017/npt.2022.12.

3 Detayli bilgi icin bkz. UN Women, 30 Years of Beijing Platform for Action: An Intersectional Approach to Gender and
Disability Inclusion, Policy Paper, 1 Nisan 2025. UNFPA Tanzania, A Qualitative Assessment: Exploring the Nexus of Unpaid
Care Work and Gender Based Violence in Tanzania, Situation Report, 21 Mayis 2026.
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AKk’in da konusmasinda bahsettigi gibi, engellilik verilerinin cogunlukla medikal bir cercevede
ele alinmasi ve engelli bireylerin hak sahibi bireyler yerine yardima ihtiya¢ duyan bireyler ola-
rak gortlmesi, bakim iliskilerinin toplumsal ve hak temelli boyutlarini gériinmezlestiriyor.

Coklu Krizler, Cinsiyete Duyarl Politikalar

iklim krizi, yoksulluk ve kaynaklara erisim sorunlariyla birleserek bakim emeginden kaynakla-
nan esitsizlikleri derinlestiriyor ve kadinlar bu siireclerden orantisiz bicimde etkileniyor. Ozel-
likle afet ve kriz donemlerinde bakim yiku artarken bu suregler toplumsal cinsiyet perspek-
tifiyle ele alinmiyor, yeterince analiz edilmiyor. Bakim stireclerinde siddet ve istismar riskinin
gorunir olmamasi ise bir diger sorun alani olarak karsimizda duruyor. Ozellikle uzun dénemli
bakim sireclerinde bakim alan ve bakim veren arasindaki iliskiler belirli etik prensipler etra-
finda diizenlenmezse istismara agik durumlar olusabiliyor. Buna ragmen bu alandaki arastir-
malar ve veri Gretimi oldukga sinirli kalyor.

Bakimin Gelecegi: Teknoloji ve Donlisiim

Bulusmanin temel eksenlerinden olan bakimin gelecegi tartisilirken, teknolojinin bu alandaki
roli de 6ne ¢ikan konulardan biriydi. Teknolojik gelismeler bakim hizmetlerini destekleyen
yeni araclar sunuyor ancak bu aracglarin toplumsal cinsiyet esitsizlikleri ve teknolojiye erisim-
deki esitsizliklerle birlikte yeniden distntlmesi de oldukga 6nemli gértndyor. Dijitallesme
ve yapay zeka teknolojileri emek piyasalarini dontstirirken, bu dontsiim toplumsal cinsiyet
esitsizliklerini yeniden uretiyor ve bazi alanlarda derinlestiriyor. Ozellikle gelecegin becerile-
ri, degisen is alanlari ve teknolojik dontisimun kadin emegi tUzerindeki etkileri Gzerine veri
odakh diusunmek gerekiyor. Yapay zeka ve dijitallesmenin bakim sireclerinde nasil kullani-
lacagi sorusu sadece teknik bir mesele olmanin 6tesinde, politik ve etik bir mesele olarak
karsimiza ¢ikiyor.

LNl



Verinin Gelecegi: Sinirlar ve Imkanlar

Bulusma boyunca her oturumda toplumsal cinsiyet ve bakim alanindaki veri tGretim stireclerinin
sinirlarini ve imkanlarini ele alirken, atélyelerde toplumsal cinsiyete duyarl veri toplama ve analiz
surecleriyle ilgili calismalar yaptik. Bu tartismalarda 6ne ¢ikan basliklari asagida 6zetliyoruz.

Bakim Emeginin Cok Katmanh Yapisi

Mevcut veri setlerinin bakim emeginin ¢cok katmanli yapisini yeterince yansitmadigi gorisu
on plana cikiyor. Ozellikle zaman kullanim arastirmalari es zamanli bakim siireclerini gérinir
kilmakta eksik kaliyor; zihinsel ve duygusal bakim emegini 6lcemiyor. Bir kisinin ayni anda
cocuk bakimi, yemek hazirlama, yash destegi ve duygusal koordinasyon gibi ¢oklu surecleri
yuritmesi mevcut veri araclarinda pargalanarak gériinmez hale geliyor.

Kesisimsel Veri Eksikligi

Kesisimsel veri eksikligi etkinligin en giicli ortak tespitlerinden biri. Engelli kadinlara, LGBTIi+
bireylere, gocmenlere, farkli yas gruplarina ve bolgesel esitsizliklere dair veriler oldukca si-
nirli. Cogunlukla ikili cinsiyet rejimi Gizerine kurulan mevcut veri sistemleri pek ¢ok toplumsal
grubu veri setlerinin disinda birakiyor. Bakim sureclerinde karsi karsiya kalinan siddet, ihmal
ve istismar gibi olgular sistematik bicimde dlcilemiyor. iklim krizinin giindelik yasam, bakim
yuku ve kirillgan topluluklar Gzerindeki etkilerine dair veriler ise son derece sinirl. Kesisimsel
veri dretiminin yalnizca akademik ¢alismalarla sinirli kalmamasi, kamu kurumlari tarafindan
da sistematik ve karsilastirilabilir bicimde Gretilmesi gerekiyor. Verinin teknik bir ara¢ olmanin
otesinde; hangi hayatlarin gérinir oldugu, hangi deneyimlerin kayit altina alindig1 ve hangi
ihtiyaclarin politika tretim sireclerine dahil edildigi ile iliskili olarak ele alinmasi da 6nemli
gorunuyor.

Karsilastirilabilir ve Acik Veri ihtiyaci

Verinin erisilebilir olmanin 6tesinde; ayni zamanda kapsayici, karsilastirilabilir ve farkh veri
setleriyle iliski kurabilecek bicimde tasarlanabilir olmasi 6nemli. Kurumlar arasi veri sistemle-
rinin parcal yapisi, veri entegrasyonu ve uluslararasi karsilastirmali ve etkilesimli veri Gretimi
sureclerinin eksiklikleri biuttuncdl politika Gretiminin 6nindeki temel engeller olarak karsimiza
cikiyor.

12



Etik ve Metodolojik Tartismalar

Ozellikle kirllgan gruplarla ilgili veri toplama stireclerinde gizlilik ihlalleri, temsil sorunlari ve
katihmcilarin arastirma sureclerinden dislanmasi gibi etik sorunlar 6n plana ¢ikiyor. Ayrica,
veri Uretim sureclerinin fon saglayici kurumlarin oncelikleri dogrultusunda sekillenmesi ne-
ticesinde belli bash kurumlar hangi meselelerin 6n plana cikacagina dair belirleyici rol oy-
nayabiliyor. Algoritmik karar mekanizmalarinin bakim hizmetlerine etkisi ve bu alandaki etik
riskler Gzerine arastirmalar ise hentiz sinirl.

Sayisal gostergeler toplumsal gercekligi anlamakta tek basina yeterli olmayabiliyor. Kilttrel
baglamin, glindelik deneyimlerin, mekanin ve duygulanimsal sireclerin anlasiimasi icin nitel
yontemler kritik 6neme sahip. Ote yandan, sosyal etkinin 6lculmesi, mutluluk ve memnuniyet
gibi kavramlarin sinirlari, verinin farkh aktorler tarafindan farklh bicimlerde yorumlanabilmesi
gibi meseleler de tartismalarda 6n plana ¢ikiyor.

Son olarak veri setlerinin zamansal ve mekansal karsilastirmalara uygun standartlarda uretil-
memesi, farkl bélgeler ve donemler arasinda batinlikli analiz yapilmasini zorlastiran yapisal
bir problem olarak karsimizda duruyor. Bakim sureclerinin zaman igerisindeki déntisiminu
izleyebilecek boylamsal arastirmalar sinirh oldugundan bakim iliskilerinin uzun vadeli etkilerini
anlamak da zorlasiyor.
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